Der Ambulante Dienst St. Anna in Stuttgart-Bad Cannstatt sucht

Stellvertretende/n Pflegedienstleiter/
in (m/w/d)

in Vollzeit mit variablen Arbeitszeitmodellen
Wiedereinsteiger/innen sind uns willkommen.

Wenn Sie

.. die 3-jahrige Ausbildung zur Pflegefachkraft / Gesundheits- und
Krankenpfleger/m oder Altenpfleger/in erfolgreich abgeschlossen haben

... sich gerne Menschen zuwenden und mit Herz und Leidenschaft pflegen

... engagiert, teamféhig und aufgeschlossen sind

... Fachwissen und Kompetenz in der Altenpflege besitzen

... den Fuhrerschein Klasse 3/ B besitzen

....Uber Deutschkenntnisse mindestens auf Sprachniveau B2 verfigen

dann sind Sie bei uns richtig!

Wir bieten lhnen

... Gehalt nach Tarif AVR / Caritas mit regelmaBigen Erhéhungen durch
Betriebszugehdrigkeit und Tariferhohungen, sowie weitere Schicht- und
Dienstzulagen

... Arbeiten ohne geteilte Dienste

... eine Jahressonderzahlung

... betriebliche Altersvorsorge (ZVK)

... eine kostenlose Lern- und Weiterbildungsplattform

... flexible Dienstplangestaltung

... ein familares Arbeitsumfeld, in dem Teamgeist und gegenseitige
Wertschatzung gelebt werden

... ein freundliches, liebenswertes Team, das Sie mit offenen Armen
empfangt

Werden Sie Teil des Teams St. Annal

Wenn Sie Fragen zu den Stellenangeboten haben, hilft lhnen unsere
Pflegedienstleiterin Frau Berberich gern weiter.

Schicken Sie lhre Bewerbungsunterlagen per Post oder E-Mail an:

Ambulanter Dienst St. Anna
z. Hd. Frau Danijela Berberich

Obere Waiblinger Str. 101, 70374 Stuttgart
Telefon (0711) 5202 - 201
E-Mail: ambulanter_Dienst@st-anna-klinik.de




